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したちのまち」
*このマップには ,ヽでの人が冨らしやすい
まちをつくる上で すぐれているところや
気をつけなければいけないところがあります

一緒に考えてみましょう



やさしい社会をつくるのは、

私たち一人ひとり
人権とは 命が大切にされ人間らしく生きる権llを意味します。お互いが尊重され支え合

い 安全に暮らすことができる.It会でこそ 人間らしく生きることができます.

私たちの暮らす社会での出来事は 自分には関係のないことがほとんどのように感じま

す。しかし 自分には関係ないと言いtnって大文夫でしょうか?お互tヽが尊重され支え合う

社会では
‐
ひとごと
‐
でまなく
‐
わがごと
‐
として考えることが大切です。

やさしい社会は 一人ひとりの人権が守られていることによって実現します。人権を考え

ることはまちづくりを考えることにもつながり誅す。人権研修会などの機会に さまざまな意

見や考え方を受け止め 実際に体験したり行動したりすることで 人権についてみんなで考

えていきましょう.

「みんなのしあわせのために」
人権問題に対する正しい理解と認識を深め 人権思,の
普及高揚と豊かな人橿感覚を築くことを目的に作成しています.

●気づいて
人権マップ

●知つて
人権問題の重点分野

新たな人権問題

人権感覚を高めるためには すぐれているところ 気をつけなけ
ればならないところに気づくことが大切です。

女性 子ども 高齢者 障害のある人 同和的題 外国人 性の
多様性の尊重などの分野でそれぞれの現状などを紹介します.

社会の変化によつて、これからも新たな人権問題が生まれたり

明らかになったりする可能性があ |り ます。さまざまな課題につい

ても考えてみましょう.

します   それぞれの分野において 13訳窓□を紹介しています.
0行動する
あなたのくらしをサポート

1ヽ｀

みんなのしあわせのために

活用のポイント

気づいて

行動する 知つて



らヽ゛

仕事も家庭も自分らしく

ア 約1時間

日本の 6歳未満の子どもがいる夫婦について 妻が零事 育児等に費やす時

間は1日あたり平均でl17時間30分ですが 大が費やす時間はどllく らいで

しょう?

イ 約3時間 ウ 約7時間

内閣綺男女共同麺 局 iOと り0と
',ガ
幸せな社会のために1(令m2年僣薇データよ |り 〕

右下のグラフは [女性に関することで 人権上 特に問題があると思うことj

対する回答です。

「昇給 昇進の格差など職場での男支の行遇の違tJが4割近くを占め最も高く
の活躍に影響を及ぼす古い考え方や社会通念 慣習 しきたりが残っていることJ
的な役割分担意識 (男は仕事 女は家庭など,となっています

ハ

‐

昇ll昇進の権差なと

―
 鶴3雲部薔羅ま

朗る市
'人
権 男女共同鬱画に関する市民意諏調査 (令痢2年8月),よ り

0   イ0  お   ∞   `0  `0(%|

一
白
・省

「男吐が家事や育児をするのは当

たり前Jこういつた考え方は 若い

世に 中心に浸透しつつあります。

女性活躍の実現のためには 働

き方改革 (長時間労働の是正 フ

レックスタイムやテレワーフなどの

柔軟な働き方の実現)や男性の家

事 育児への積極的な参画が必要

です。ライフステージに応した柔軟

な働き方ができる 家庭や地●に十

分関わることができる、安,い 安全

な生活ができるなど 吾らしやすい

社会の制度や士組みをつくること

は 同時に女性も男性もすべての人

にとつて暮らしゃすい社会をつくる

こと tあります.
性別の固定観念にとらわれるこ

となく 女性も男性も暉ける社会を

つくつていきましょう。

という問いに

次いで「女性
「男女の固定

女性の活饉|=影3を及は,古 tヽ考え方や
社会通念 慣習 しきたりが残oていること

男女の固定的な役割分担意闘
(「男は仕事 女は家庭などJ)

厠預 (ちかん)やわいせつ行為などの性犯罪

ドメスティック ′ヽイオレンス(DV(配働者や
バートナーからの願力 醸8など)

マタニティハラスメントG場 での妊娠 出産
などを理由とする不利益取扱 tヽなど)

セクシャル ハラメメント
(性的嫌がらせ)

女性が政策決定や方針決定に多画する機会が
少なtく女性の政治家や管理露が少加 など)

ストーカー行為 (つきまとい行為)

売春 更彗 援助交際

アダルトビデオ ポルソ雑臆における

女性のヌード写真や映像の商品化

*-i **.
その他

みんなのしあつせのために

男女の役割分担を考えてみませんか?



地域で育む大切な命
就学前の子育てで 保護者が日常悩んでいるとの回ちが一晉多わ たのは

何でしよう?

ア 教育のこと       イ叱り方や接し方(しつけ含む)
ウ子育ての経済的負担   工 親向士のつきあい

市内には親子だけ●宝んでいる核家族せ帯に,0え 転居してきたばかり¬馬報がなく困つている家庭 子育て

の不安や悩凝 打ち明けることのできない家庭もたくさんあります こうしたなか 子どもにかかる虐待や事故

などを未然に防止するには テ育て家庭が孤立しないよう 地域の中でつなが
'り

助け合う環境を構築すること

が大切です。ぎちの未来である子どもを地域みんなで育み 支え 子育てを応援しましよう

オレンジリホン運動

をご存知ですか?
「子ども虐待防止Jの象徴

として「オレンジリボンJを広める市民,6動です 地域

ぐるみで子どものすこやかな青ちを見守りましよう

明5こどもセンター の 量相談所)は  2019年4月にオープンした子ども 子育て家庭を総合的に支援
していくための専門機関です.児童虐行に関することも含め 子どもの育ちに関するI.々な悩みなどについ
て、気軽に_~I日談くださ0ヽ

第2円嶋ろ市子どt 子
=て
支E菫建]コ栞定にかかる=―

ズ調査 (20,年調菖)よ |'

`

●相談事業             ●子 どもの発育や発達 療育手帳の交付
子ども自らの悩みや困りごとの相談      言葉の遅れなど子どもの発達に関すること
育児 しつけ、不登校のオΘ.・          ,い 身の暉詈がある場合の発達や施設入所に関すること
子どもの性格や行動

'1行

の相談     TEL 918-5097
育児疲れ            FAX 918-5123(明 石こどもセンター代表〉

soudan24@akashlkosodate」 p

●虐行通報 対応 輛 話0み〉
虐待相談ホットラインに関すること    TEL 918-5726(虐待IB談ホットライン)
全国共通ダイヤル139こ関すること    X3桁″ ヤルの189も同じところにつながります。

身体 的虐 |.      性 的虐待        ,い 理的虐 待        ネ ク レク ト輌 児放 菜 )

子どもの身体に外偏が生じる 子どもにわしヽせつな行為をし 子どもに著しti理的な傷を与 子どもの心月の正常な発達を妨
ような暴行を加えること    たり させたりすること    える言動を1,うこと      げ 保護者としての監護を怠る
殴る 際る 米場を負わせる 溺 性的行為の強要や ポルノグ 言葉による脅迫 無視 きょうだ こと
れさせるむ         ラフティの検写体にする等  い間での差別的扱い 子どもの 食事を与えない 衣胆が不衛生

前で罫族等に暴行を加える 等  台察を受けさせなしヽ等

れヽなのしあわせのために

ll曜
■日

1口 1

子育てを応援しましょう

●



話ヽ

支えあい、安心して暮らせる地域に

認知症の人の気持ちを表しているのま次のうちどれでしょう?

7 特別扱いをされたがつている
イ 本人は症状の曰見がなく 心配や不安な気持ちは一切ない
ウ ヨ清や会話が乏しくなったことに伴しヽ 感情や0尊 ,いもなくしている
工 出来ていたことができなくな|, おかしいと感じている

認知症のキホン もの忘れが気に|● oた ら読●方イヽプ,,(朗石市)よリ

認知lIとは ?

認知症とは 認識したり 記憶したり 判断したりする力が病気により減退し 社会生活に支障
をきたす状態のことです。決して他人事では●●く 年をとれば誰にでも起こりえる身近●●病気です.

認知症の人の気持ち

症状の進行により53憶が途切れがちになっても 認知症の人の心は豊かに生きています.気持ち
を言葉でうまく表せないことがありますが 楽し0＼ うれじ|＼ 感謝の気持ち 怒りや悲しみ 掲
しきなど、その想いは変わりありません。また、人生においてらつてきたその人なりの価値観や人

格を持ち続けています.認知症により戸惑う本人の声を蜀き 気持ちを理解し やさしく技するこ
とが大切です。

0認知症になつても「その人らしさJを大切にする接し方を。

認知症の人への対応の心得

“3つの「ない」" 認知症のことを知って い 知症
サポーターJになりませんか?
認知症サポーター

善成講座を無料で

開催しています。

みんなのしあわせ0ために

いつまでも住み慣れたまちで

3.自尊心を

傷つけない



バヽ゛

つながりあつてともに生きる

盲導大についての説明として正しいのは出■でしょう?

ア 手や足に障害のある人の日常生活動作をサポートする

イ見えない 見えにくい人が安全に歩けるようサポートする

ウ聞こえなしヽ 間こえにくい人に必要な生活音蜘 らせる

●「障害のある人Jよ、「自分とは違う特別な人Jではありません

爬 きのある人」と間いたとき どんなイメージが浮かびますか?

ま予  [鰭き]:ζ]il]l]][『『重1罰[[1ま]』ξせてしF口県b伊
身体や心の状崚によつて 生活の中で¬史さや難しいことがあるのは障害のない人も同じです.

高齢になつ体力や機能加氏下する人 病気やケガで思いかけす障害のある状態になる人もいます。

●合理的配は つてな に ?

0常生活の中で 障害のある人が不便だと感じることや困ることは 少しのI夫や配慮でかえられるこ

ともあります

例えば 私たちがレストランに行つF_とき メニューを見て選び 店員さんを呼んで注文します

目が見えない人や見えにくい人はメニューを見て選ふこときできませんが 店員さんが言葉でどんな

ものがあるか伝えたつ 点字がわかる人には点字のメニューを渡すことで、選

んでもらうことができます。

耳が聞こえない人や言葉で話せない人は店員さんに注文したいものを言葉

で伝えたり注文内容を□頭で確認してもらうことができませんが 筆訳ボー

ドを使つてコミュニケーションをとつたり お互いにメニューを指差した
りすることで確認し注文することができきす。

このように 障害のある人も障害のない人と同じように過

こせるよう少しの工夫をすることが唸 理的配慮Jです.

0′ ―ヽ ドはすくに変えられ
rdくても、人― 卜は変えられる

スロープやエレベーターの設置などハード面を整えるのには時間やお金がかか

りますが まちで困つていそうな人を見かけたら「何かお手伝いできることはあり

ますか?Jと声をかけ コミュニケーシヨンを交わすことは今日からできます。

お互いを思いやる気持ちを持つて「やさしさあふれるまち あかしJを目指しま
しょう.

`,生

労働省ホームベージより

ｅ
Ａ
督
■
め

■

こ

みんなのしあわせのために

障害のある人

障害者差別の解消にむけて

⌒
‐



面、゙

正しく理解し差別をなくそう

出白と個人の人梅 能力との関係はありません。ところが 今なお 特定の
地域の出身であることを理由にした偏見 差別を受けることがあります。こ
れを 陶 和問題Jといいます。

今もなおさ嵯 差別が存在していること そして 解消すべき問題であることとし

て 平成28年 12月 16日に靡 差別0解消の推進に関する法
`判

がヽ 行されました。

400% 298%

そう思わなιヽ わからない

(鴫石市臥 罐 男女共同ζ画に関する市民意議調査J ttm2年 3月 )より,

明石市が令和2年に行つた意識調査では 同落差別はそっとしていれば自然になくなるJと いう
項目に400%の人が『そう思ゎなし」 と答え 一番多い0答でした.ですが 298%の人が「わ
からなtJと答えています。この「わからなしJと答えた人が 学校や周囲の人たちから正しい,0
識を得られないまま インターネットなどで誤った情報に触れたとしたら…….
法務省の「人推擁護機関が把握する差別事例の調査Jでは 部落差別等に関する人権侵犯事件l■
理,数のうち インターネット上で起こった事件の割合は おおよそ50%に及びます.(平成29年
度の件数,

それでも「部落差別まそっとしていれば自然になくなるJと言えるのでしようか?

今も差別にきじめられている人がいるのに何もしなくてよいのでしょうか。

まずま学校地域 戦場等で行われている研修会で 正しい知識と情報を得ることから,6めてみませんか。そ

して 差BJや偏見のない社会を実現するにはどうすればよいか、一人ひとりい●,がこととして言えていきましょう

日 落差別はいまだにあると思う」

の_l合 まどれくらいでしょう?

ア l150●●  イ約30・.

という頂日に  「そう思う]と答えた人

ウ約15・●   工 約5%

（
一

轟

^̀`
0ヽ

1

無回審

助石市「人椛 男女■司彗画に関する市民t晟現J (令詢2年,月 )より

部落差別はそつとしていれば自然になくなる

みんなのしあわせのために

入
［
一Ｉ

１
よ
Ｒ 心 目大中珈■

そつとしておけば差別はなくなる?

そう思う



みとめあい、わかりあう
明石市の在留外国人の人数は3501人 (2021年 1月 1●現在)で, ===
(2016年 )は 2961人でした。次の人数 ま5年前と比べて増えた人,で

「それぞれどこの国か当てはめてください。

ア 431人    イ 42人    ウ 29人    ■ 13人
韓国  ベトナム  フィリピン  インド  プラ功レ

げ石‖ ,こ人口聴別人員調査表ょ●

私たちが当たり前だと思つていることの中には 世界から見れば 当たり前ではないこともあるようてす.

学校からのプリ
ントの内容がよ
くわかりません

文化や生活風習の遅いが受け入れられなかったリ
その違いか●●燎

"せ
を受けたりすること

就隔や職場て不利な扱いを受けること
● ●   ヘイドスビーチ0国出身者に対する不当な差別的8か
,                   によるい らせを受けること

病院や施設なとて 外国語の表記などの対応が不十分であること

,ぃ゛

↑
守

〔
“

公共交通機関は '
英語の表記が  |
充実しています。 ・

ごみの捨て方が
わからず
困つています

Bな:=がよくわからなtヽことを理由に無視されること

住宅の中し込みや入居て不利な扱 tヽを受けること

年金など社会保障制度で不利な扱いを受けること

学校での対●●や支援が不十分であること

投票権が制限さ届 など
政治に意見が十分反映されないこと

わからない

本名を名乗りにくく 通称名を使うこと

特になせヽ

自治会等地嵐社会に受け入れられないこと

知らなtヽ人からしらしら見られること

その他

明石市には9か国語 (英語 中国語 韓国語 ベトナム語 ポルトガル語
スペイン語 インドネシア語 タガログ語 タィ語)のごみ分別マナー啓発
チラシがあることを知っていますか ?

お問い合わせ :環境室1又集事業課 TEL 91 8-5780

"う
|[ヽ植 男女共同●画に間,`市長●●金剪査■令和2年

=n,よ
,

頭は神聖だから

撫でないでね

みんなのしあわせのために

共に生きる社会をめざして

日本に居住している外国人に関することで 人権上 特に問題があ
ると思うのはどのようなことですか(※ 3つまで選んでください)

20     40      `0 (崎

,1,■

261ヽ

20,ヽ

2,,ヽ

00ヽ

102ヽ

1,=ヽ

14,ヽ

12“

'20ヽ

`=ヽ

5,ヽ

6,お

=|ヽ

,`ヽ



自分らしく
同1生カップルなどを男女の婚姻に相当する関係だと自治体が認める「バートナーシッ
プ制度Jが全国で広がっています。明石市では 従来のカップルのパートナーシップ
にとどまらず カップルに子どもがいる場合に子どもも含めて家掟の的係にあること

ア フレンドシンブ イありのままがあたりまえ ウ ファミリーシップ エ 多様な家族

自分の性別をどのように認識するか どの性別の人を恋愛対象にするのかは
他人■」決めることで1まありません。人それそれちがいます。

4 S061Eと は?
Sexua O● entaJon tフ シュアル オリエンテ

|■■有宣―どのような性月1
Gender den■,  ジエンダー アイデンティティ (性自認…自分の性別をとのように認融しているか,
Gender Express on ジェン

'一
 エクスプレッション 0性表現―どのような性別を表現するか)

以上の頭文字をとつてiみ合わせたものが OGにの由来になります.

を証明する 全□初の[バートナーシップ (

ら導入し 注目を集めました.(

レズヒアン (女性同性愛者)
ゲイ (男性同性愛者,
バィセ,シュァル 剛 愛者,

制 度1を 2021年 1月か
)に入るのは次のどれでしょう2

2 しGBTO+と |ま ?
tesbian

Cay
Blsexual

みんなが
,い｀

C.:じ
T,ansgender  トランスジェンダー 伯認する性と生物学的性別が一致しない人,
Ques● on ng  つエスチョニング (自分自身の性のあり方を決められな0＼ 決めたくなしヽ

十 (プラス

'

分からないなど)
[GBTQ以外の多様 /● 性のあり方を示しています

以上の頭文字をとって組み合わせたものが[G3TQ+の 由来になります。多数者に対する少数者という
意味で 性的マイノリティと言われることもあります。

3性 の多様性を尊重するために
[GBTQ+の人 ま人0の 8%との調査があります。これは 12人 にひとりの割合であり、けつして少
ない数字でまありません。性の構成要素に着曰し誰もが当事者であるというSOG[の考え方を広 |デ
性の多様性を認め合う社会へと進み始めています 誰もが自分のllのあり方を尊重さlli自分らしく
j生きられる社会が望まれます.

(出襲ヽi重合 t●.=T,関する職場の意識調査 (2016)Jでは30% [電通ダイ,ヽ―シティ ラボtC‐‐査2013jて ,8'%|

●アライになろう !

自分らしさが大切にされる環境をつくってぃくために、「アライ」の存在が繋になります。英語の
いty:同盟 支援の意jが語源です アライとは [6BTQ十 二寄りそう気持ちを表明して行動する人
tDことで [G3TQ+州可か困ったときに頼ったり相談できたりする ,い強しヽ「味方Jのような存在です。
[G3TO+といつても もちろん一人ひとり違う多様な存在です.カミングアウト (自分が[GBTQ十で
あると同りに[えること)を「したい したくなOJ「できる できなt」 の度合いは一人ひとり違い
ますふ アライがいることで そこがカミングアウトをしてもしなくても安心して自分らしくいられる
場所になります。地域 家庭、学校や職場にアライがたくさんいる、みんなが安心して百らせるまちを
目指していきましょう.

みんなのしあわせのために 10

LGBTQ+
■■■■■

‖‖口■■■■‖R■■■■■‖

について
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やさしい社会を明石から
社会の変イしによつて こltか らも新たな人信問題が生まれたり ■こ■ :■ ,■

=,ろ
可能

性があります.さまざまな課題についても考えてみましょう。
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インターネット
=よ
る人権侵害の問題

働く人の権利に関する間額

1圏鮮当局によつて担致された
被書者に関する問題

東日本大震奥やそれに伴う福●第一原子カ

発電所の事故の発生による人権問題

=`:ヽ
:●
`,

平競
`0年
調査

盪 平蔵26年調査

(複数回薔)

ホームレスの人に関する問題

エイズ思者 ‖lV(エイズ ウイルス)
感染者に関する問題

ハンセン病患書 回復書などに関する問題

刑を終えて出所した人に関する問題

アイヌの人々に関する問題

イ |:
2,|

,■

0,ヽ

21
22ヽ

11

インターネットこよリコミoニケーションの輪ぶ底がり便利になる一方で E名による書き込み詢 能なことを悪用して
個人の名きを場つけたり 差別的表現を書き込んだりする人権問題が起きています。インターネットを利用する際のルー

ルやマナーについての正しい理解を深めていくことが必要です

アイヌの人々に対する理解が十分でないため 就職や結婚等において偏見や差別が依然として存在しています。2019年
4月 fアイヌの人々の誇りが尊重される社会を実現するための施策の推進に関する法律Jが国会¬載立しました.2020年 7月
北海道曰老の湖畔には 先住民底アイヌの歴史と今都 介する国立アイヌ民族博物館咤 も アイヌ文化復興 莞晟のため

の拠点となるナショナルセンター「ウポポイ(民族共生象徴空間Jが誕生しました アイヌの人々に対する理解と認識を深¨
機会が増えています

拉致問題の解●|のため「拉致問題その他1と朝鮮当局による人権侵詈問題への対処に関する法律 Ji行 こ■ていま
す この問題についての間,3と認識を深めていくこと肱 切です

みんなのしあわせのために

ネット社会と人権

●●●●●●●●●●●●●●●●●●●●●●●●●,●●●●●¨ ●●●●

アイヌの人々の人権



二´スつィルス(HV)やハンセン属等の感染症に対する正しい知識と理解が十分でないため 志者 回 .●者等が日常生

=ヨ
場 医療鵬 等で差別やプライパシーの侵害等を受ける問題が超きています 新型インフルエンザや■ポラ無出血守

言たな感染症の発生時に 同じような差別や■[侵害につながらないようにするためにも正しい知識と理解が必要です

『放射能がうつる,というような風評等によつて 祖災者に対する差別やいしめ等の人権問題や 安全が確認された生産

物が買い控えられるなどの被害がありました 一人ひとりが正しい知識とBいやりの心を持ち 問題を解決していくとと
もに 新たな■薔問題の発生を防止していくことが必要で0

刑を終えて出所した人やその家族に対する根強い偏見により 就職差別ゃ住居の確保が困難であるなどの人権問題が

発生しています 2018年度 明石市は「明石市更生支援及び再犯防止に関する条例Jを制定しました.刑を終えて出所し
た人たちが円滑な社会生活を営もためには 地域社会の理に 協力が必螢です

生活困難者の自立を図るための様々な取組か行わ・lている一方 ホームレスに対する嫌がらせや暴行事件等の人権間

題も発生しています 生活困難者に対する偏見や差
=サ

の解消のため 地域社会の理解と協力が必要です

犯罪被署者とその累朕は

`]罪

によう亘授壌冒にとどまらす 偏見による中傷やプライパシーの侵害等の二次的校害に

8しんでいます
`瞬
壌冒者とそ●●家まの人電 [[:慮するとともに 関係機関等が行う支援に協力することが必要です.

Ю きこもりJとは

i様々な要因の結果として社会参ル 回遣し原員J的には6か月以上 観わ家庭にと剌 続けている状態jと定義され

ています

内閣府の調査では ,5～ 64歳のひきこもり状態にある人は全国で1154万人と報告されています.これを明石市の人
□にあてはめると 約2700人がひきこもってぃると推.Iされます

正しい理解

“

必要です

ひきこもりは 様々な要因から抱えた多くのストレスに対処しようとした結果 こころのエネルギーが低下し 自1諮失つた
時に生します エネルギーの回復のために ひきこもり こころを休めている状態です 誰でも じtな家庭にも起こる可能性

があり特別なことではありません

どう関わればいいの?

ご本人 ご家族は ひきこもりへの罪悪感や 周囲からどう思われるのか不安に思しヽ なかな● 3談できずに孤立している
人が多く覺られます。こころのエネルギーの回復には長い時間が必要です まずは近隣の身近な人がしんとさに気づき声
を掛け悩みに耳を傾けてくださて、誰かと緊がることで 元気を取り戻すきっかけとなります.

0きこもり専門IB談ダイヤル :TCL 918-5669
FAX 918-5440

明石市 ひきこもり相談VVEB,日談

こ1省ふ菅軍暑>

みんなのしあわせのために 12

HIV感染者やAンセン病患者等の人権

東日本大震災に起因する備見や差別の問題

刑を終えて出所した人の人権

ホームレスなど生活困難者の人権

ひきこもりの人とその家族へのす燿



テlt'゛ 令和3年 2月 3日現在 日本国内での新型コロナウイルス感染症の感染者 ま

何例でしよう?

ア 393836例   イ 259823例   ウ 200923例   工 153370例

コロナ差別とは 新型コロナウイルス感染症に起困する差別のことです。
日本赤十学社もこの感染症の怖きは 病気が不安を呼び 不安ぶ差別を生み 差別が一層の病気の拡散
につながると訴えています.恐れる対象は「ウイルスリであって、「人Jではありません.冷静に立ち
止まり「差別の樹Jを育てないように気を付けましょう

特定の人 地域 職業などに対して

'危険J"まい菌Jと tヽったレッテル
を貼る心理によって差別や偏見は

おこります。

00縞院は

り

みんなで「予防」「気配り」「支え合い」

●●地区は
●●なぃ

:具体例〕

感染者への誹誘中傷

SNS等のネット上へのさらし行為

医療従事者に対する タクシー乗車拒杏

医療従事き家族への 出勤 登□拒香等

感染者数177多 い地域の草への悪質行為

特定国の外国人への計誘■傷

日本赤十字社 [新型コ0ナウイ
'ス
の3つの顔を知らう |

ヽ負のス′ヤ ラルを固●切らために―Jよ り引用

新型コロナウイルス感染症が急拡大する中 感染者を受け入れ 救命の最前線で働いてくださつてい
る医療従事者への差別が後を絶ちません 「人のために自分ができることは何かJを考え 感染した人
をせめるのではなく、温かく受け入れることができる地域社会を作っていきましょう

●コロナ差別を広げないために ヘルスリテラシーの「かちもな 0ヽJに
気を付けて 冷静に行動しましょう。
「かJ:害しヽたのは誰か 発信しているのは誰か?●信頼できる専門家または組織か、個人ならあやしいかも。
「ちJ:

「もJ:

「なJI

違う情報と比べたか

元ネタ 銀 拠)は何か

1可のための情報か.

他の多くの情報とは全く違うかも。

3用文献がなければ勝手に言つているだけかも.
商業目的でしかないかも

「tJ:いつの情報か。             しくて現在で よ違うかも.

、ヽ_ 健康を決ある力JH'よ リ

■■な0,じめ,it●た● I

層別の相が

青,ていくよ
;:`えモ|
しヽ

感●への
不安 滲わ

13

コロナ差月」

―
J

新型コロナウイルスを正しく知ろう

厚生労働訓 ,より 断 型コロ,ウイルス感染症国内の発生状況 1令和,年 2月 Se現在〕 より
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明石市 兵暉県等

ｌ

Ｌ

一２

，
自

田

=

舅女共同参画課      0918-5613 FAX918-56i7
J生のための相談宝     0918-5611臥 X918-5618
児童福祉課             a918-5027臥 X98-5196
明石市配偶者暴力相談支援センター     0918-5186

兵庫県女性家庭センター   07327700臥 ′ 36`566
C偶者暴力相談支援センター)
兵庫県立男女共同書画センター イープン  いⅨ360-8558

電話相談       ●360-855]
面接相題(要予約)●360-3554

女性o人権ホットライン1全日共通)ao570-070-81 0 FI1912-5512
兵庫県警察本部ストーカー DV相談電話   0371-7830

児童福祉課

学校教育課

児童生徒支援課

子育て支援課       09185597印 X9]86]9]
あかし子青て相談ダイヤル  容926-2525臥 X926-2424

,o● Oan24@ak,Shi kosodat・ jp

あかし子育て相談室     0918‐ 5610F以 918‐ 6191
あかし子育てナビあかし子育て相談で検索

ことも育成室(利用担当)  ●918‐ 5093 FAN9]8-5650

相談専用(青少年育成センター 0918‐ 5410いχ9]8-5]35

明石市ファミリーサポートセンター 0915‐ ]277 FAN9]5-1288
oka,h Famisop。 @kobe ooo,oⅢ p

市朗 談室(いじめ II罰乾部 談憲日)0918-5253臥 X918-5102
あかし里親センター      0935‐9720いⅨ935-9721
明石こともセンター      0918‐ 5097 pⅨ 9]8-5]28
児童虐待の通告      ●9]8-5726

a913-5027臥 X9]8-5]96
0918-5055触 X918-51il
0918‐ 5096いよ918-5135

兵庫県中央こども家庭センター

子どもの躍 や専門性の高い相談 8923‐9966 PⅨ 92■0033

児童虐待防止 24時間ホットライン     0921-9119
机党に障害のある方のため         F厳 92■0033
音声認識ガイドシステムを設営していま,
ひょう‐
‐つ子 (1ヽじめ 体罰 子ども安全

"時
間ホットライン

O0120Ю78310
ひょうこo子SNS悩み相談
(相 談 時 間〕1700～2100(相談受付は2030まで)
(学校連格機能,学 I●べ知らせる窓日は 24時間受付ていま魂

子どもの人権]10番 (全国共通)   ●0120Ю071]0
いX9125512

兵庫県警察本部 少年相談室ヤングトーク●0120-786109
F怒35]-7329

児童相談所虐待対応タイヤル 89

高齢者簿合支振室(弓年ヽ■担当18918-5288=は91,5]06
地域総合支援センター,``'3● (=0915-0091 =は915‐ 0092
地域総合支援センター:it,i=■,● 0915-263]F● k915‐ 2632
地域総合支援センターにしあかし 0924‐91]3F厳 925‐ 2799
地域鈴 支援センターおおく,ヨ  093■ 3986F厳 934‐ 8987
地域総合支援センターうおすみ  0948-5081臥 χ948‐ 5082
地域裕合支援センター

`た
み   0945-3170臥 X945-3171

(夜間 休日緊急 0924‐4567
認如症総合湘談′4,■サに=L■ ,二含■ι=わ

り,アサ0ン)09262200
(ひまわリケアサロン)摯X924‐9109

兵庫県民総合相談センター  0360-34/7 mX74]-7707
ぼ 知症 高騰 相談)

痴車県社会福祉協議会 0に表)242‐4633F嵌 2424]53
兵庫高齢者 障害者権利擁護センター    0230-9290

F厳242-7947

障害福ll課          8918 1344 pⅨ 9]8-5244
発達支援センター      0945‐ 0290印Ⅸ945-0291
場石市鳳
==計
労生

`支

憑t),― `う (`,0915‐062]FA1 9]5-0623
11石市輔 駁支震センターi=oと ,8924‐9155 PⅨ 92■9134
練 隆がい者虐待防止センター)虐待通報   09249150

FAX92● 9134

兵庫県身体障害者福祉協会
障害者ほっとライン     023● 9545 FAX230つ 553
兵庫県立特別支援教育センター 0222-3604臥 X222-3604

兵庫県立身体障害者更生相談所 0927-2727臥χ927-2745
Shloshousoudao@pr●f hyo9o 19jp

兵庫県立知的障害者更生相談所 a2″ -0737触X242Ю736
Ch■okisho● ga soodo● Opref hyo9o19jp

兵口県社会福祉協:義会 0(代表)242-4633 RX242● 153

●ヘルプマーク
内部障害や麹病 認知症ヤ妊娠初期の人など 支援や配慮

を必要としている人が そのことを周囲に知らせるための

マーフです。

支援や配慮を必要としている人なら・tでも利用できます

入手方法 :明石市障害福ll諫にお問い合わせください.

(a918-5142  FAX 918-5048)

●介護中マーク
トイレや駅などでの介護等 介

護中をさりげなく周囲にわ

かってもらうためのマークです

介護する人が身につけます。

人手方法 期 石市地域鰺合支据担当

にお問い合わせください

(a918-5289 FAX 918-5049)
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　　・・・「́ あなたのくらしをサポートします

この冊子
=あ
る電話番号で市外局番の記餞のないものは

人権推躍              0918-5058臥 細 8‐ 5]3] 神戸地方務 局明石支局  0912-55]l FAX912-55]2

市民課―  ―  -        09]8-5079臥 χ918‐ 6]38
(外国語版バンフレットなどの提供 )

学校教育課       -09]8-5055臥 χ918-51]1
(外国人■rの学校生活への適応支援 ,

明石観光協会        -0918-5080臥 χ釧 1-0579
0光バンフレットの問い合わせ)
明石文化回隠創生財団   0918-5035臥 χ91,512]
(在住外国人の日本語学習の支援 )

外国語人権相談ダイFレ〈全国共通)  ●0570‐090‐ 9]]
(対応言語 ,英語 中国語 韓国語      mx912-55]2
フィツL 語 ポルトか レ語 ベトナム語)
県教委子ども多文化共生センター

00797-35-4507 Flχ 0797-36●538
‖ PSI′ハい●

“
tabunko h ●9o o19

兵庫県国際交流協会外国人県民インフォメーションセンター
a382-2052 FAX382-2012

(対応言語墳 語 中国語 スペイン語
杓 レトリレ語など‖言語)

籐 推進課 (自殺予防)―  - 69]8‐ 5657F朕918-5440

保健予防課 (エイズ相談)- 09]8‐ 542]「Ⅸ9185441

市民相談室           -09]8-5002 FAX9]8-5102
(人権相談 法律相談 交通事出■談など)

コミュニティ生涯学習課―― a918‐ 5004臥χ9]8-5131
(自治会活動など)

生瀧 祉課             0918‐6028 FAX918-5406
(生活崚 など)

住宅課          -    091&5044臥 X918-6109
(公宮住宅のパリアフリー化)

高け 支援ヨ     09185288臥 X9]8-5]06
● 宅のパリアフリー化)

あかし消費生活センターーー ●912-0999臥 X918‐ 5616
(消費生活相談憲日)

明石市社会鶴祉協議会 - 092■ 9105臥χ9249109
相談支援課 ――        ●9]8-5669F厳 918‐ 6440

明石にしいる相談 ――-  69]8-5276F蝋 918‐5294
(性の多様性について)so9 o@o'akash1 9Jp

麻戸籍者のための相談憲口  09]8-5002 FA● 91&5102

みんなの人権‖0晉〈全国共通)    ●0570003]10
法務省インターネット人権相談受付窓口でや索 鳳x9i2-5512
神戸いのちの電話 (自設予防)037]4343臥 X3714355
インターネットでも受付優 会員登録)

兵庫県いのちと心のサホートダイツサ(夜間 休日)0382-3566
臥X360-2898

難 県民総合相談センター       0012010-7830
さわやか県民相談        ―  ―  ―ao120-26-7330
日本司法支援センター法テラス     谷0570Ю78374
(法的トラカし)
※メールフォームでも相談できま魂

'法
テラスJ公式サイトより

県立消費生活総合センター 1肖費生活相談窓口)0303-0999
兵種県詈寧

" (―

セ・|,リティ捜査高渡化センター(イ 表ヽ)034]-7441
警察庁インターネット安全 安心相談

https′′″″w opo 9o」 P/ boい。fet 7

インターネットホットライン連綱 議会
籠 pS″W珈
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兵庫労鯛 総合労働相談コーナー      0367-0860
インターネット人様相談 00570-003口 O FAX9]2-5512

ひょうこ校害者支援センター 0367-7333臥 X362-7787

●女 性――ア

●子とも……イ

[参考 ]

教育のこと3'ス
叱り方や接し方 (しつけ含む)516%
子育ての経済的負担120%
親同士のつきあtヽ 153%
採複数回答

●高鈴苦……エ

●障書のある人 ‐…イ

ア は [介助犬J ウ |`『聴導犬Jの説明です
[盲導大J「介助犬J「聴導大Jのことを ∫補助夫Jと
いいます
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ベトナム イ フィリピン ウ インド
ブラジル

●外 国

明石市人権施策推進方針啓発II子 みんな0しあわせのために 第47集

●[68TOⅢ…ウ

●コ ロ ナ… ア
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〒6738686 明石市中崎1丁目5番 1号 区
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